Занятие 1 (17 февраля).

Часть 1 (теоретическая). Основные понятия и определения.

Основные направления в программировании:

· системное программирование,

· проблемно-ориентированное программирование,

· программирование информационных систем

· программирование процессов управления

Алгоритм: определение и основные свойства.

Алгоритм – предписание, однозначно задающее процесс преобразования исходной информации в виде последовательности элементарных дискретных шагов, приводящее за конечное число их применений к результату.

Свойства:
· дискретность, 

· детерминированность (точность, однозначность),
· результативность (конечность). 

Алгоритмы и программы. Специфика программы:

· виды данных,

· размещение данных,

· команды или операторы,

· начало и конец,

· жесткий синтаксис.

Формы записи алгоритма:

· словесная;

· графическая;

· на языке программирования

Базовые структуры алгоритмов:

· линейные,

· разветвляющиеся,

· циклические.

Часть 2 (практикум). 
· Блок-схемы. Построение простых (линейных) алгоритмов.

· Предварительная разработка алгоритма теста проверки знаний.
· Знакомство с Visual Basic на уровне создания простой формы в MS Word.
Практикум. Методические указания
I. Создание формы

1. Создать форму

2. Поместить на нее:

a. текстовое поле,

b. командную кнопку,

c. метку.

3. Дать форме название "Моя форма", задать цвет фона.

4. Оформление кнопки:

a. надпись "Нажми меня"

b. цвет надписи

c. цвет кнопки

5. Оформление метки:

a. название "Моя первая программа"

b. цвет текста – красный

c. шрифт

d. выравнивание – по центру

II. Запуск и остановка

III. Создание программы

1. Перейти к окну кода

2. Создать процедуру обработки щелчка по форме – изменение фона

3. Создать процедуру обработки щелчка по кнопке:

a. изменение фона метки

b. изменение текста метки на "Теперь я программист!"

c. изменение шрифта метки (на более крупный).

IV. Запуск и отладка программы

Самостоятельная работа
Знакомство со свойствами элементов управления на примере формы, кнопки и метки: цвет, шрифт, видимость и др.
